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RESOLUGCAO CONPEP N2 86 ANEXO

Institui a Politica de Planejamento Estratégico dos Programas de Pds-graduacdo (PPG) da UFOP.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 Instituir o Planejamento Estratégico (doravante PE) dos Programas de Pods-
graduacdo (PPG) Stricto sensu da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) como pratica de melhoria e
acompanhamento da qualidade dos cursos de mestrado e de doutorado da Instituicdo.

CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E SUA ELABORACAO

Art. 22 O PE do PPG Stricto sensu é o documento de responsabilidade do PPG, que deve
definir os objetivos e metas a serem atingidos com prazos definidos e com indicadores de monitoramento
e execucao.

Art. 3° O PE deve ser elaborado pelo Colegiado do Programa ou por comissdo por ele
nomeada, contando com ampla participacdo de seu corpo docente, discente e técnico. O PE deve estar
em conformidade com as orientacdes da Area de Conhecimento/Avaliacdo da CAPES.

Art. 4° O PE de cada PPG devera ser elaborado considerando um periodo de cobertura de
6 anos.

Paragrafo Unico. a elaboracdo de um novo PE deverd ser iniciada, pelo menos, seis meses
antes da finalizacdo do que estiver em vigor.

Art. 52 O PE do PPG Stricto sensu deve contemplar:
I- A missdo, a visao e os valores do PPG.

[I- Andlise de ambiente e de riscos, por meio da matriz SWOT (forcas, oportunidades,
fraquezas e ameacas).

llI- A identificacdo e a priorizacao dos problemas existentes.

IV- Os objetivos estratégicos do PPG para cada nivel de oferta de curso, mestrado ou
doutorado, para o préximo ciclo avaliativo, observando o perfil do egresso, as orientagdes da respectiva
area de avaliagdo da CAPES e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFOP.

V- As metas a serem atingidas pelo PPG, a curto, médio e longo prazo.

VI- As acbes a serem desenvolvidas pelo corpo docente, discente e técnico administrativo
do PPG, que viabilizem o cumprimento das metas.



VIl - Os indicadores de desempenho para monitorar o progresso em relacdo as metas
estabelecidas.

VIll- Os mecanismos para avaliar o impacto das ac¢des realizadas, visando a fomentar o
processo de autoavaliagao.

IX- A definicdo da(s) instancia(s) responsavel(eis) (coordenadoria, colegiado, comissao
especifica etc.) pela execucdo das acdes propostas.

X- A previsdao do periodo de execugdo de cada agdo, incluindo suas datas de inicio e
término.

XI- Os resultados esperados para cada acdo, definidos em termos de indicadores
guantitativos e qualitativos, que permitam a averiguacdo anual do cumprimento das acdes e metas, tanto
durante o acompanhamento de sua execuc¢do, quanto ao final do ciclo avaliativo.

Xll- A articulagdo com as politicas institucionais e da CAPES com vistas a gestdo do seu
desenvolvimento futuro, adequacao e melhorias da infraestrutura.

XIlI- Os recursos financeiros necessarios para a execuc¢do das atividades. Espera-se que haja
um detalhamento da origem dos recursos de modo a favorecer, dentre outras coisas, o planejamento do
uso da verba PROAP, quando houver.

XIV- A articulagdo com as politicas institucionais e da CAPES com vistas a formacao
qualificada dos pds-graduandos, vinculada a producdo intelectual — bibliogréfica, técnica e/ou artistica,
sobretudo da producdo com discente/egresso.

Art. 62 Apds elaboracdo, o PE deve ser aprovado pelo colegiado e divulgado na respectiva
pagina eletrénica do PPG.

Art. 72 O PE de médio e longo prazo deve ser revisado e atualizado regularmente para
garantir sua relevancia continua, baseado nos resultados da autoavaliagdo do PPG ao longo do
quadriénio.

Paragrafo Unico. caberd a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (PROPPI) da UFOP a
definicdo de um layout institucional a ser adotado por todos os PPG.

CAPITULO IlI
DO ACOMPANHAMENTO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Art. 82 Os PPGs devem apresentar, a cada final do ano letivo regular, a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pods-graduagdao (PROPPI) da UFOP as informagdes sobre elaboragdao, atualizagdo e
acompanhamento do seu PE.

Art. 92 Compete ao Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacdo (CONPEP) a nomeacdo de uma
Comissdao de Acompanhamento dos PE a nivel institucional.

§12 A Comissdo de Acompanhamento deverd ter representacdo das diferentes Areas de
Conhecimento.

§22 A Comissdao de Acompanhamento devera realizar uma andlise dos relatérios de
autoavaliacdo enviados pelos PPG e apresentar ao CONPEP um panorama dos PE da Pds-Graduacdo da
UFOP.

DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 10 Esta Resolugdo compreendera as diretrizes para o planejamento estratégico dos
Programas de Pés Graduacdo da UFOP. O planejamento de médio e longo prazo devera ser atualizado em



consonancia com o planejamento estratégico da UFOP disposto no seu PDI, com as diretrizes da CAPES e
observando periodo de cobertura explicitado no Art. 42 da presente Resolugao.

Art. 11. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pelo Colegiado do PPG.

Art. 12. Esta instru¢do normativa entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Administrativo da UFOP.

Ouro Preto, 15 de maio de 2024.
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